Information ,elektronische Angebotsabgabe”

Im vorliegenden Verfahren sind ausschlieflich elektronische Angebote
zugelassen. Eine Angebotsabgabe in schriftlicher Textform (postalische oder
persoénliche Einreichung) ist nicht maéglich!

Wir bitten moglichst nur eine Datei hochzuladen und auf das Beiflugen von
Werbung zu verzichten. Sofern mehrere Dateien erforderlich sind, bitten wir
diese vorangestellt zu nummerieren. Bitte berlcksichtigen Sie die
erforderlichen Upload Zeiten.

Die elektronische Vergabe und Kommunikation wird ausschliefdlich Gber den
Vergabemarktplatz Metropole Ruhr abgewickelt. Das bedeutet, dass alle
Anforderungen/Nachforderungen seitens der Vergabestelle dann auch
Uber den Vergabemarktplatz Metropole Ruhr Gber den Bereich
,JKommunikation” erfolgen. So wird gewdhrleistet, dass das gesamte
Vergabeverfahren elektronisch abgewickelt wird. Daher bitten wir Sie
sensibilisiert auf eingehende E-Mails vom Vergabemarktplatz zu achten und
entsprechende Nachrichten abzurufen.

Bei elektronischer Vergabe findet keine &ffentliche Submission
(Eroffnung der Angebote) statt. Das heilt, dass keine Bieter zur Teilnahme an
der Submission zugelassen werden.

Wir weisen darauf hin, dass lhr Angebot vom weiteren Verfahren
auszuschliefden ist, wenn dieses nicht wie oben beschrieben elektronisch
eingereicht wird!

Folgende Online-Hilfen stehen als Support fur Unternehmen zur
Verfugung:

https://support.cosinexde/unternehmen/
2 Anleitung fur Unternenmen
https://support.cosinexde/unternehmen/pages/viewpage.action?pageld=28115008
= Bietertool
https://support.cosinex.de/unternehmen/display/company/Bietertool

Tipps zur Abgabe elektronischer Angebote:
https://support.cosinexde/unternehmen/display/company/Tipps+zur+elektronischen+Angebotsabga
be

Kontakt eMail:
support@cosinex.de



https://support.cosinex.de/unternehmen/
https://support.cosinex.de/unternehmen/pages/viewpage.action?pageId=28115008
https://support.cosinex.de/unternehmen/display/company/Bietertool
https://support.cosinex.de/unternehmen/display/company/Tipps+zur+elektronischen+Angebotsabgabe
https://support.cosinex.de/unternehmen/display/company/Tipps+zur+elektronischen+Angebotsabgabe
mailto:support@cosinex.de

B2 - Vertragsbedingungen und Verpflichtungserklirung zur Frauenforderung und
Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Ich erklire / Wir erkliren’:
- Zutreffendes bitte ankreuzen —

1. Anwendbarkeit
Im Unternehmen sind in der Regel mehr als 20 Arbeitnehmer / -innen beschéftigt.
Hinsichtlich der Anzahl der Beschéftigten gilt, dass alle Vollzeitbeschéftigten,
Teilzeitbeschiftigten nach Kdpfen (also nicht umgerechnet in Vollzeit-Aquivalente) und auch
alle 538-Euro-Krifte mitzuzdhlen sind. Lediglich Auszubildende gelten nicht als Beschéftigte.
Verfiigt somit ein Bieterunternehmen im Zeitpunkt der Angebotsabgabe iiber lediglich 20 oder
weniger Beschiftigte, erschopft sich die abzugebende Information in eben dieser Angabe.
Zur Festlegung der Unternehmensgrofle ist die Definition der Betriebsstitte nach § 12
Abgabenordnung zugrunde zu legen.

1 Ja, mehr als 20 Beschiftigte, weiter mit 2.

1 Nein (es sind keine weiteren Angaben erforderlich).

2.
2.1 Unternehmensgrofie
Im Unternehmen sind in der Regel beschiftigt:

Iiiber 500 Beschiftigte
(Es sind mindestens vier der im Katalog unter 2.2 aufgefiihrten Malnahmen
auszuwéhlen und im Rahmen dieses Offentlichen Auftrages durchzufiihren oder
einzuleiten, sofern nicht die unter 2.3 genannten Ausnahmen zutreffen).

[Iiiber 250 bis 500 Beschéftigte
(Es sind mindestens drei der im Katalog unter 2.2 aufgefiihrten Malnahmen
auszuwéhlen und im Rahmen dieses Offentlichen Auftrages durchzufiihren oder
einzuleiten, sofern nicht die unter 2.3 genannten Ausnahmen zutreffen).

[Jiiber 20 bis 250 Beschiftigte
(Es sind mindestens zwei der im Katalog unter 2.2 aufgefiihrten MaBnahmen
auszuwdhlen und im Rahmen dieses Offentlichen Auftrages durchzufiihren oder
einzuleiten, sofern nicht die unter 2.3 genannten Ausnahmen zutreffen).

2.2 Mafinahmenkatalog zur Frauenforderung oder Forderung der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

In meinem/unserem Unternehmen wird/werden fiir die bei der Abwicklung diesen
offentlichen Auftrages eingesetzten Mitarbeiter/-innen folgende MaBnahme/-n umgesetzt:

"] Untersagung und Unterbindung eines Verhaltens verbaler und nicht-verbaler oder
physischer Art, welches bezweckt oder bewirkt, dass weibliche Beschiftigte lacherlich
gemacht, eingeschiichtert, angefeindet oder in ihrer Wiirde verletzt werden,,

1 explizite Ermutigung von Frauen sich zu bewerben, wenn im Betrieb Ausbildungs- und
Arbeitspldtze in mdnnerdominierten Berufsbereichen zu besetzen sind,

! Die bei der Durchfiihrung dieses Auftrages eingesetzten Nachunternehmer und Verleiher von Arbeitskriiften
sind nicht verpflichtet, MaBBnahmen der Frauenforderung oder der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
umzusetzen.
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] Beriicksichtigung von weiblichen Auszubildenden bei der Ubernahme in ein
Arbeitsverhiltnis zumindest entsprechend ihrem Ausbildungsanteil,

1 Befragung von Beschiftigten zu ihren Arbeitszeitwiinschen, Auswertung einschlieBlich
Einleitung von Umsetzungsschritten betreffend ihrer Tatigkeit,

] Angebot von Teilzeitarbeit oder flexiblen Arbeitszeitmodellen als MaBnahme zur

Vereinbarkeit von Beruf und Familie,

Entwicklung und Umsetzung von Modellen vollzeitnaher Teilzeitarbeit fiir die

Beschiftigten,

Einrichtung bzw. Ausbau von Telearbeit fiir die Beschiftigten,

Einrichtung von Eltern-Kind-Zimmern fiir die Beschéftigten,

Unterstiitzung bei der Suche nach Kinderbetreuungs- und Pflegemoglichkeiten,

Angebot betrieblich organisierter Kinderbetreuung,

Zahlung eines Kinderbetreuungszuschusses,

Angebot von Ferienprogrammen zur Uberbriickung der Betreuungsliicke fiir Kinder

berufstitiger Eltern in Kindergarten- bzw. Schulferien,

Unterstiitzung von Mitarbeitern mit pflegebediirftigen Angehorigen durch individuelle

Betreuung und Hilfeleistung oder Abschluss einer Vereinbarung einer

Familienpflegeteilzeit,

1 Kontakthalteangebote, Moglichkeit zur Teilnahme an betrieblicher Fortbildung, zu
Vertretungseinsédtzen und Riickkehrvereinbarungen fiir Beschiftigte in Elternzeit,

1 Bereitstellung von innerbetrieblichen Paten und Patinnen fiir Wiedereinsteigerinnen und
Wiedereinsteiger,

] Uberpriifung der Entgeltgleichheit im Unternehmen mit Hilfe anerkannter und
geeigneter Instrumente,

] Analyse der Entwicklung der Leistungsvergiitung in den letzten 5 Jahren nach
Geschlecht,

1 MaBnahmen zur Gewinnung von Méadchen und Frauen fiir ein betriebliches Praktikum,
insbesondere in den minnerdominierten Berufen sowie

] Angebot spezieller BildungsmaBnahmen fiir Frauen, die diese auf die Ubernahme von
hoherwertigen und leitenden Positionen vorbereiten.

N IO B B O (|

J

2.3 Ausnahmen (ggf. anzugeben)

Ausnahmsweise kann der 6ffentliche Auftraggeber, nach entsprechendem Vortrag des
Bieterunternehmens, von ergédnzenden Ausfithrungsbestimmungen zur Frauenférderung bzw.
der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, absehen. Hierbei handelt es sich um besonders zu
begriindende Einzelfallentscheidungen. Bieterunternehmen haben nachfolgend insoweit die
Moglichkeit, die zu beriicksichtigenden Griinde fiir die Nichtdurchfiihrbarkeit entsprechender
MaBnahmen darzustellen. Der 6ffentliche Auftraggeber priift den vorgetragenen Sachverhalt
auf Plausibilitat.

Sofern ein Bieter durch Zuschlag bereits zur Durchfithrung oder Einleitung von Maflnahmen
der Frauenforderung oder der Vereinbarkeit von Beruf und Familie verpflichtet wurde, kann er
sich hierauf bei der Angebotsabgabe um weitere 6ffentliche Auftrige zwolf Monate lang nach
dem Tag des Zuschlags berufen. Die MaBlnahmen der Frauenférderung oder der Vereinbarkeit
von Beruf und Familie, zu deren Durchfiihrung oder Einleitung sich das Unternehmen
verpflichtet hat, miissen ordnungsgemill umgesetzt worden sein. Auf Verlangen des
offentlichen Auftraggebers hat der Bieter die Durchfiihrung oder Einleitung der umgesetzten
Maflnahmen zu belegen.

] Ich/wir werden keine weiteren der im Malnahmenkatalog zu 2.2 genannten
MalBnahmen anbieten, da mein/unser Unternehmen in den letzten 12 Monaten bereits
durch Zuschlag zur Umsetzung von Mallnahmen der Frauenforderung oder der
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Vereinbarkeit von Beruf und Familien verpflichtet worden ist. Auf Verlangen des
Offentlichen Auftraggebers werde/-n ich/wir die Durchfiihrung oder Einleitung der
MaBnahmen der Frauenférderung oder der Vereinbarkeit von Beruf und Familie vor
Zuschlagserteilung nachweisen.

] Ich/wir haben bereits alle der im MaBBnahmenkatalog zu 2.2 genannten MafBnahmen der
Frauenforderung oder der Vereinbarkeit von Beruf und Familien durchgefiihrt oder
eingeleitet. Auf Verlangen des oOffentlichen Auftraggebers werde/-n ich/wir die
Durchfiihrung der umgesetzten MaBnahmen der Frauenférderung oder der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie nachweisen.

] Ich/wir sind aus nachfolgend aufgefiihrten objektiv belegbaren Griinden nicht in der
Lage, bei den im Rahmen der Durchfiihrung dieses 6ffentlichen Auftrags eingesetzten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Maflnahmen der Frauen- und Familienférderung
durchzufiihren.

Angabe der Griinde (ggf. gesonderte Anlage verwenden):

1 Fiir mich/uns ist die Durchfithrung oder Einleitung von Mallnahmen der Frauen- oder
Familienforderung im Hinblick auf das Volumen des 6ffentlichen Auftrags und/oder der
Anzahl der konkret mit dem 6ffentlichen Auftrag eingesetzten Mitarbeiter im Verhéltnis
zum Gesamtumsatz des Betriebes und/oder der gesamten Belegschaft des Betriebes
unverhdltnismiBig und unzumutbar.

Erlauterungen (ggf. gesonderte Anlage verwenden):

3. Weitere vertragliche Verpflichtungen

Die durchgefiihrten bzw. eingeleiteten MaBnahmen zur Frauenforderung und zur Férderung der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind zum Zwecke der Uberpriifbarkeit vom
Auftragnehmer zu dokumentieren. Diese Dokumentation muss mindestens enthalten:

1. die Bezeichnung der ausgewihlten MafBnahmen,

2. Angaben zu Art und Umfang der geplanten Durchfiihrung oder Einleitung der jeweiligen
Malnahmen,

3. Angaben des Zeitpunktes der Einleitung sowie des Zeitpunktes der voraussichtlichen oder
tatsdchlichen Durchfiihrung der jeweiligen Ma3nahmen,

4. Angaben zu den Auswirkungen und der Nachhaltigkeit der Wirkung der Maflnahmen,
insbesondere

a) zur Anzahl der von der jeweiligen Mallnahme betroffenen Beschéftigten in Relation zur
Gesamtanzahl der im Unternehmen Beschiftigten,

b) Zeitpunkt der Einleitung bzw. die Dauer der Durchfiihrung der MaBBnahmen und,

c) ob die MaBnahme iiber die Dauer der Durchfithrung des 6ffentlichen Auftrags im Betrieb
weiter angeboten beziehungsweise fortgefiihrt wird.

Die Dokumentation der durchzufiihrenden bzw. eingeleiteten Mallnahmen ist mindestens ein
Jahr aufzubewahren und im Unternehmen zu verdffentlichen. Auf Verlangen des 6ffentlichen
Auftraggebers ist diese in einem weiteren Vergabeverfahren vorzulegen.

Seite 3 von 4
Stand Stadt Dortmund: 20.02.2024



Ich/Wir erklédre/-n mich/uns dariiber hinaus im Fall der konkreten Auftragsdurchfiihrung
mit folgenden Verpflichtungen einverstanden:

—  Auf Verlangen des 6ffentlichen Auftraggebers weise/-n ich/wir die Einhaltung der
iibernommenen vertraglichen Verpflichtungen in geeigneter Form nach.

—  Ich/Wir werde/-n die durchgefiihrten bzw. eingeleiteten Maflnahmen zur
Frauenforderung und zur Férderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie zum
Zwecke der Uberpriifbarkeit> dokumentieren und im Betrieb bekanntgeben.

—  Fiir jeden schuldhaften Verstol3 der Auftragnehmerin bzw. des Auftragnehmers
gegen die Verpflichtungen aus dieser Verpflichtungserklarung gilt eine
Vertragsstrafe als vereinbart, deren Hohe eins von Hundert, bei mehreren Verstof3en
bis zu flinf von Hundert des Auftragswertes betrigt.

Ich bin mir/Wir sind uns bewusst,
Mir/Uns ist bekannt, dass Falschangaben im Rahmen dieser Erkldrung oder Verstdfle gegen

darin iibernommene Verpflichtungen zu einer auflerordentlichen Kiindigung durch den
Auftraggeber fiihren konnen.

2 Die schriftliche Dokumentation soll die Bezeichnung der ausgewihlten MaBnahmen, Angaben zu Art und Umfang der
geplanten Durchfiihrung oder Einleitung der jeweiligen Maflnahmen, zum Zeitpunkt der Einleitung sowie zum Zeitpunkt
der voraussichtlichen oder tatsdchlichen Durchfiihrung der jeweiligen Maflnahmen und zu den Auswirkungen und der
Nachhaltigkeit der Wirkung der Mafinahmen enthalten. Die Aufbewahrungsfrist betrdgt 12 Monate.
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Teilnahmeantrag:
Software flir die Ablésung von ConjectCM flir Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)
Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit bewerben wir uns um die oben aufgefuhrte Leistung.

Die von uns im Folgenden gemachten Angaben entsprechen der Wahrheit und wir versichern mit unserer
Unterschrift verbindlich, dass das genannte Referenzprojekt / die genannten Referenzprojekte vollstandig von
unserem Buro / unseren Buros bearbeitet wurde(n).

Darstellungen, die Uber die in der Anlage dargestellte Form hinausgehen und nicht speziell angefordert werden,
werden nicht bewertet.

Ich bestéatige die Richtigkeit der gemachten Angaben und werde im Falle einer entsprechenden Einladung am
weiteren Verfahren teilnehmen.

Mit freundlichen GruBen
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Allgemeine Vorbemerkungen

Bei der Wertung nicht berlicksichtigt, werden Teilnahmeantrage von Unternehmen, die die vorgegebenen
Eignungskriterien nicht erflllen, sowie Angebote, die den festgelegten Anforderungen nicht entsprechen.
Soweit in_der Auftragsbekanntmachung oder den Vergabeunterlagen nicht ausdricklich anders geregelt,

behalten wir uns vor, fehlende, unvollstdndige oder nicht ordnungsgeméaB eingereichte Erkldrungen und
Nachweise unter Setzung einer angemessenen Frist nachzufordern.

Die Verwendung dieses Formulars wird dringend empfohlen, da sich hieraus die Mindestkriterien, wie auch die
zusatzlichen Bewertungskriterien, ergeben. Sollten die Unterlagen nicht genutzt werden, mussen lhre Angaben
inhaltlich identisch und nachvollziehbar sein. Falls dies nicht der Fall ist, geht dies zu Lasten des*der
Bewerbers*in bzw. der Bewerbergemeinschaft. Nach erfolgter Nachforderung weiterhin unvollstédndige
Bewerbungen werden ausgeschlossen.

Von den Bewerber*innen, die die gestellten Mindestkriterien erflllen, werden maximal 4 zur
Verhandlungsvergabe eingeladen. Hierzu wird auf Grundlage der erreichten Punkte aus den zuséatzlichen
Bewertungskriterien eine Rangfolge erstellt. Bei Punktegleichheit entscheidet das Losverfahren.

Das ausgeflllte Formular sowie die geforderten Anlagen sind elektronisch einzureichen und gelten damit als von
dem*der Bewerber*in unterschrieben. Alle Dritten (weitere Mitglieder einer Bewerbergemeinschaft,
Eignungsverleiher*innen, Nachunternehmer*innen) muissen die Unterlagen an den gekennzeichneten Stellen
signieren.
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Allgemeine Unternehmensdarstellung / Firmenprofil

(Das Formular ist von jedem Bewerber auszufillen. Bei Bewerbergemeinschaften ist das Formular von jedem
Mitglied der Bewerbergemeinschaft auszufillen. Im Fall der Eignungsleihe ist das Formular vom jeweiligen
Eignungsverleiher, aufdessen Eignung sich der Bewerber / die Bewerbergemeinschaft beruft, auszufiillen. Das
Formular ist bei Bedarf zu vervielféltigen.)

Zutreffendes bitte ankreuzen:

O Einzelbewerber
O Mitglied einer Bewerbergemeinschaft
O Eignungsverleiher

1. Allgemeine Angaben

Firmenname und Adresse:

Ansprechperson fiir das
Vergabeverfahren:

Kontaktdaten (Telefon / Fax / E-Mail):

Internetadresse:

Rechtsform + ggf. HRB:

Hauptsitz des Unternehmens:

Zustandige Niederlassung im
Auftragsfall:

Grindung des Unternehmens (Jahr):
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

2. Angaben zur Eintragung in das Berufs- bzw. Handelsregister:
O Ich bin / Wir sind im Handelsregister eingetragen.
O Ich bin / Wir sind nicht zur Eintragung in das Handelsregister verpflichtet.

Auf gesondertes Verlangen der Vergabestelle, insbesondere falls mein / unser Angebot indie
engere Auswahl kommt, werde ich / werden wir zur Bestatigung meiner / unserer Erklarung die
folgenden Unterlagen vorlegen: Gewerbeanmeldung, Handelsregisterauszug, Eintragungin der
Handwerksrolle oder bei der Industrie- und Handelskammer.

3. Angaben zu Eintragen im Wettbewerbsregister:

O Ich / Wir erklare(n), dass keine Eintrage im Wettbewerbsregister flr das
Unternehmen sowie seine geschéaftsfuhrenden natdrlichen Personen vorliegen.

O Ich / Wir erklare(n), dass folgende Eintrage im Wettbewerbsregister fur das
Unternehmen und/oder seine geschaftsfuhrenden naturlichen Personen vorliegen:
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

4. Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft:

O Ich / Wir erklare(n), dass ich / wir bei der Berufsgenossenschaft angemeldet bin / sind
und meine / unsere Verpflichtung zur Zahlung der Beitrage an die
Berufsgenossenschaft stets erfullt habe / haben.

5. Steuerliche Unbedenklichkeitsbescheinigung

O Steuerliche Unbedenklichkeitsbescheinigung des zustandigen Finanzamtes Uber
abgefuhrte Steuern (nicht alter als 6 Monate)
Bitte eine Bescheinigung einreichen

6. Erklarung Frauen- und Familienférderung

O Verpflichtungserklarung zur Frauenforderung und Forderung der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie
Bitte die Anlage ,,Eigenerklérung Frauen- und Familienférderung® unterschrieben
einreichen
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Erklarung der Bewerbergemeinschaft

(Dieses Formular ist nur auszufallen, wenn eine Bewerbergemeinschaft gebildet wird. Sofern
die Bewerbergemeinschaft mehr als drei Mitglieder umfasst, ist das Formular zu vervielféltigen.)

Wir, die nachstehend aufgefuhrten Unternehmen der Bewerbergemeinschaft,

Mitglied 1:

(Name des Unternehmens)

(Anschrift des Unternehmens)

(vertreten durch) (Unterschrift)
Mitglied 2:

(Name des Unternehmens)

(Anschrift des Unternehmens)

(vertreten durch) (Unterschrift)
Mitglied 3:

(Name des Unternehmens)

(Anschrift des Unternehmens)

(vertreten durch) (Unterschrift)

erklaren, dass

- dernachfolgend bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder der Bewerber- und moglichen
spateren Bietergemeinschaft fur die Zwecke dieses Vergabeverfahrens gegenuber
dem Auftraggeber vertritt,

- wir im Falle der Zuschlagserteilung eine Arbeitsgemeinschaft bilden und im

Auftragsfalle gesamtschuldnerisch fur die Erfullung der vertraglichen Verpflichtungen
haften werden.

- keine Ausschlussgriinde nach § 42 UVgO analogi.V.m. 88 123 u. 124 GWB vorliegen.
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Zum rechtsgeschéftlich bevollmé&chtigten Vertreter der o.g. Bewerbergemeinschaft
benennen wir:

Name:

Adresse:

Telefonnummer:

E-Mail-Adresse:

Seite 7 von 15



Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Erklarung zur Unterauftragsvergabe und Eignungsleihe

(Das Formular ist nur auszufillen, wenn der Bewerber / die Bewerbergemeinschaft beabsichtigt,
Unterauftrdge zu vergeben und / oder im Hinblick auf die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle
und/oder die technische und berufliche Leistungsféhigkeit die Kapazitdten anderer Unternehmen in
Anspruch nimmt.)

(Name des Bewerbers / der Bewerbergemeinschaft)

Ich / Wir erklare(n), dass ich / wir beabsichtige(n), die nachstehenden Teile des Auftrags an
Nachunternehmer zu vergeben:

Angabe des im Auftragsfall durch Nachunternehmer zu
Ubernehmenden Leistungsbereichs

(Bei Bedarf kdnnen weitere Zeilen erganzt werden.)
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Ich / Wir erklare(n), dass ich / wir beabsichtige(n) zum Nachweis meiner / unserer Eignhung im Hinblick auf die
wirtschaftliche und finanzielle bzw. technische und berufliche Leistungsfahigkeit (vgl. Ziffer Ill. der EU-
Bekanntmachung) die Kapazitaten folgender Unternehmen in Anspruch zu nehmen:

Unternehmen
(Firmenname,
Anschrift,
Ansprechpartner)

Angabe der durch diesen
Eignungsverleiher konkret
abzudeckenden
Eignungsanforderungen

Fir den Fall, dass der
Eignungsverleiher gleichzeitig
Nachunternehmer ist, Angabe desim
Auftragsfall zu Gbernehmenden
Leistungsbereichs

(Bei Bedarf kdnnen weitere Zeilen erganzt werden.)

Ich / Wir haben zur Kenntnis genommen und akzeptieren, dass der Auftraggeber eine

gemeinsame Haftung des Bewerbers / der Bewerbergemeinschaft bzw. ggf. des spateren

Bieters / der spateren Bietergemeinschaft und eines Unternehmens, das im Hinblick auf seine

wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit in Anspruch genommen wird, fur die
Auftragsausfuhrung entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe verlangt (vgl. § 34 Abs. 3

UVgO analog). Fur den Fall der Auftragserteilung werden wir entsprechend haften.

Vor Erteilung des Zuschlags wird der Auftraggeber gemaB § 26 Abs. 5 UVgO analog prufen, ob

Grunde fur den Ausschluss des Unterauftragnehmers vorliegen.
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Erklarung zur Eignungsleihe

Ich / Wir verpflichte(n) mich / uns, im Falle der Auftragsvergabe an den o.g. Bewerber / die o.g.
Bewerbergemeinschaft diesem / dieser mit den Fahigkeiten (Mitteln / Kapazitaten) meines /
unseres Unternehmens fur die nachfolgenden Eignungsanforderungen sowie im Falle der
gleichzeitigen Nachunternehmerschaft zudem auch fur die Erbringung der nachstehend
angegebenen Teilleistungen zur Verflugung zu stehen:

(Name und Unterschrift des Eignungsverleihers)

Eignungsanforderungen Im Falle der Nachunternehmerschaft durch
den Eignungsverleiher zu erbringende
Teilleistungen

Die diesbezltglichen Nachweise und Eigenerklarungen sowie in jedem Fall die Eigenerklarung, dass
keine Ausschlussgrinde gegen mein / unser Unternehmen vorliegen, sind dieser Erklarung
beigeflugt.

Ich /Wir haben zur Kenntnis genommen und akzeptieren, dass der Auftraggeber eine gemeinsame
Haftung des Bewerbers / der Bewerbergemeinschaft bzw. ggf. des spateren Bieters / der spateren
Bewerbergemeinschaft und des Unternehmens, das im Hinblick auf seine wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit in Anspruch genommen wird, fur die Auftragsausfuhrung
entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe verlangt (vgl. 8 34 Abs. 3 UVgO analog). Fur den Fall
der Auftragsvergabe an den o.g. Bewerber / die Bewerbergemeinschaft verpflichten wir uns,
gemeinsam mit diesem/dieser zu haften.
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Angaben zum Unternehmen

(Dieses Formular ist von jedem Bewerber und im Fall einer Bewerbergemeinschaft von dieser auszufillen.
Im Fall einer Bewerbergemeinschaft sind die zahlenmaBigen Angaben der einzelnen Mitglieder zu addieren
und nachfolgend einzutragen. Eine Aufschliisselung der Personalstruktur fiir jedes Mitglied ist beizufigen.
Das Formular ist zu diesem Zwecke zu vervielfaltigen. Gleiches gilt fiir den Fall der Eignungsleihe.)

Zutreffendes bitte ankreuzen:

Ol Einzelbewerber

O Bewerbergemeinschaft

O Mitglied der Bewerbergemeinschaft
] Eignungsverleiher

(Name des Bewerbers / der Bewerbergemeinschaft / des Mitglieds der Bewerbergemeinschaft / des
Eignungsverleihers)

1. Angaben Uber die Art und GréBe des Unternehmens (Anzahl Mitarbeiter/innen und Produktportfolio;
Firmenprofil/Selbstdarstellung):

Mitarbeiterstruktur und —anzahl des Bewerbers in den letzten drei Jahren

Mitarbeitende 2023 2024 2025

Durchschnittliche jahrliche Anzahl der insgesamt
festangestellten sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigten (ohne Jahresvertrage)

Davon technisch geschultes Personal

Davon GeschaftsfUhrer*innen / Partner*innen

2. Erklarung Gber den Gesamtumsatz des Unternehmens, sowie den Umsatz bezlglich der besonderen
Leistungsart, die Gegenstand der Vergabe ist, jeweils bezogen auf die letzten drei Geschéftsjahre.

Gesamtumsatzin EUR

(netto —exkl. MwSt.) 20z 2024 2025

Hauptsitz inkl. Niederlassungen € € €

Umsatz in EUR (netto — exkl. MwSt.) in der

- . 2023 2024 2025
ausgeschriebenen Leistungsart

Hauptsitz inkl. Niederlassungen € € €
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Erklarung und Nachweis zum Bestand des Unternehmens am Markt

(Das Formular istvon jedem Bewerber auszufiillen. Bei Bewerbergemeinschaften muss das Formularvon jedem
Mitglied ausgefiillt werden. AnschlieBend wird die geringste Punktzahl gewertet.)

Zutreffendes bitte ankreuzen:

O Einzelbewerber

O Bewerbergemeinschaft

O Mitglied der Bewerbergemeinschaft
O Eignungsverleiher

(Name des Bewerbers / der Bewerbergemeinschaft / des Mitglieds der Bewerbergemeinschaft / des

Eignungsverleihers)

Die Erkldrungen sind bei Bietergemeinschaften fir jedes Mitglied getrennt zu fiihren.

Bestand des Unternehmens am Markt: Antwort:
0-2Jahre

3-7 Jahre O
8-15Jahre O

Mehr als 15 Jahre O
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Referenzen

Es sind drei Referenzen der vergangenen flinf Jahre tiber den produktiven Einsatz der ausgeschriebenen
Software fiir Honorare und optional Kapazitidtsplanung (HOAI und AHO) fur jeweils mindestens ein Jahr,

vorzulegen.

Sofern die Referenzen nicht die geforderte Anforderung an die Laufzeit erflillen, erfolgt der Ausschluss.

Bitte kreuzen Sie an, wem die im Folgenden angegebene Referenz zuzuordnen ist:

Ol Einzelbewerber

O Mitglied der Bewerbergemeinschaft
O Bewerbergemeinschaft

O Eignungsverleiher

(Name des Bewerbers / des Mitglieds der Bewerbergemeinschaft / der Bewerbergemeinschaft/ des

Eignungsverleihers)

Nachweise gem. § 33 UVgO analog

Referenz Uber den produktiven Einsatz der ausgeschriebenen Software flir Honorare und optional
Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) fiir mindestens ein Jahr. Die Referenz muss aus den vergangenen fiinf

Jahren stammen.

Referenz 1:

Projektbezeichnung:

Auftraggeber:

Anschrift Auftraggeber:

Kontakt Ansprechperson:

Auftragswert:

Kurzbeschreibung des Projekts in Bezug auf
die oben genannten Voraussetzungen an das
Referenzprojekt:

Anlagen:

Zu dem Referenzprojekt konnen Anlagen mit
aussagekraftigen Informationen (Grafiken, Fotos,
wesentliche Kenndaten, textliche Erlauterungen) auf
maximal 3 DIN A4 Seiten (je Referenz) beigefugt werden.

Anlagen zu dem Referenzprojekt beigeflgt:
Ja I Nein
Laufzeit des Projektes (muss in den Von (MM.JJJ)): bis (MM.JJ)J):
vergangenen funf Jahren liegen):
Die Software ist seit mindestens einem Jahrim
regularen Betrieb. Ja [0 Nein (Ausschluss)
Fir folgende Kriterien kdnnen Zusatzpunkte erlangt werden (nicht kumulativ).
Referenzprojekt bei einem 6ffentlichen [0 Ja (5 Punkte) [0 Nein (0 Punkte)

Auftraggeber (max. 5 Punkte)

Anzahl Nutzer fir Honorarermittlung beim
Referenzprojekt (max. 3 Punkte)

O Mehrals 2 (1 Punkt)

[0 Mehr als 5 (3 Punkte)
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Anzahl Nutzer interne Zeiterfassung beim I Mehrals 20 (1 Punkt)
Referenzprojekt (max. 3 Punkte) 0 Mehr als 50 (3 Punkte)
Anzahl externer Honorarvertrage p.a. beim [0 Mehr als 50 (1 Punkt)
Referenzprojekt (max. 3 Punkte) 0 Mehr als 100 (3 Punkte)
Anzahl Projekte interne Zeiterfassung p.a. [0 Mehrals 50 (1 Punkt)
beim Referenzprojekt (max. 3 Punkte) [0 Mehrals 100 (3 Punkte)

Referenz tber den produktiven Einsatz der ausgeschriebenen Software flir Honorare und optional
Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) fur mindestens ein Jahr. Die Referenz muss aus den vergangenen fiinf
Jahren stammen.

Referenz 2:

Projektbezeichnung:

Auftraggeber:

Anschrift Auftraggeber:

Kontakt Ansprechperson:

Auftragswert:

Kurzbeschreibung des Projekts in Bezug auf
die oben genannten Voraussetzungen an das
Referenzprojekt:

Anlagen: Zu dem Referenzprojekt konnen Anlagen mit
aussagekraftigen Informationen (Grafiken, Fotos,
wesentliche Kenndaten, textliche Erlauterungen) auf
maximal 3 DIN A4 Seiten (je Referenz) beigeflugt werden.

Anlagen zu dem Referenzprojekt beigeflgt:
OJa O Nein
Laufzeit des Projektes (muss in den Von (MM.JJJJ): bis (MM.JJ)J):
vergangenen funf Jahren liegen):
Die Software ist seit mindestens einem Jahrim
regularen Betrieb. Ja I Nein (Ausschluss)
Fur folgende Kriterien kdnnen Zusatzpunkte erlangt werden (nicht kumulativ).
Referenzprojekt bei einem 6éffentlichen [1Ja (5 Punkte) I Nein (0 Punkte)
Auftraggeber (max. 5 Punkte)
Anzahl Nutzer fir Honorarermittlung beim O Mehrals 2 (1 Punkt)
Referenzprojekt (max. 3 Punkte) O Mehr als 5 (3 Punkte)
Anzahl Nutzer interne Zeiterfassung beim [0 Mehr als 20 (1 Punkt)
Referenzprojekt (max. 3 Punkte) [0 Mehr als 50 (3 Punkte)
Anzahl externer Honorarvertrage p.a. beim O Mehrals 50 (1 Punkt)
Referenzprojekt (max. 3 Punkte) 0 Mehr als 100 (3 Punkte)
Anzahl Projekte interne Zeiterfassung p.a. O Mehrals 50 (1 Punkt)
beim Referenzprojekt (max. 3 Punkte) 0 Mehr als 100 (3 Punkte)
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Teilnahmeantrag: Software fur die Ablosung von ConjectCM fur Honorare und Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) (L605/26)

Referenz Uber den produktiven Einsatz der ausgeschriebenen Software flir Honorare und optional
Kapazitatsplanung (HOAI und AHO) fur mindestens ein Jahr. Die Referenz muss aus den vergangenen fiinf
Jahren stammen.

Referenz 3:

Projektbezeichnung:

Auftraggeber:

Anschrift Auftraggeber:

Kontakt Ansprechperson:

Auftragswert:

Kurzbeschreibung des Projekts in Bezug auf
die oben genannten Voraussetzungen an das
Referenzprojekt:

Anlagen: Zu dem Referenzprojekt konnen Anlagen mit
aussagekraftigen Informationen (Grafiken, Fotos,
wesentliche Kenndaten, textliche Erlauterungen) auf
maximal 3 DIN A4 Seiten (je Referenz) beigefluigt werden.

Anlagen zu dem Referenzprojekt beigeflgt:
OJa O Nein
Laufzeit des Projektes (muss in den Von (MM.JJJ)): bis (MM.JJJJ):
vergangenen funf Jahren liegen):
Die Software ist seit mindestens einem Jahrim
regularen Betrieb. Ja I Nein (Ausschluss)
Fur folgende Kriterien kdnnen Zusatzpunkte erlangt werden (nicht kumulativ).
Referenzprojekt bei einem 6ffentlichen [0 Ja (5 Punkte) 0 Nein (0 Punkte)
Auftraggeber (max. 5 Punkte)
Anzahl Nutzer fir Honorarermittlung beim O Mehrals 2 (1 Punkt)
Referenzprojekt (max. 3 Punkte) 0 Mehr als 5 (3 Punkte)
Anzahl Nutzer interne Zeiterfassung beim [0 Mehr als 20 (1 Punkt)
Referenzprojekt (max. 3 Punkte) [0 Mehr als 50 (3 Punkte)
Anzahl externer Honorarvertrage p.a. beim O Mehrals 50 (1 Punkt)
Referenzprojekt (max. 3 Punkte) O Mehr als 100 (3 Punkte)
Anzahl Projekte interne Zeiterfassung p.a. [0 Mehrals 50 (1 Punkt)
beim Referenzprojekt (max. 3 Punkte) 0 Mehr als 100 (3 Punkte)

Hiermit bestatige ich, dass die Angaben in den Unterlagen der
Wahrheit entsprechen. Es liegen keine Ausschlussgriinde nach § 42
UvgoO analog i.V.m. §§ 123 u. 124 GWB vor.

Datum, Firmenstempel, rechtsverb. Unterschrift des Bewerbers
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